青岛高新职业学校举行现代学徒制导师聘任仪式暨专业教师企业实践基地揭牌仪式

为贯彻落实《青岛高新职业学校现代学徒制项目实施方案》和《青岛高新职业学校专业教师到企业挂职锻炼实施方案》，4月16日，青岛高新职业学校与现代学徒制合作企业——青岛高科通信股份有限公司举行现代学徒制班导师聘任仪式暨专业教师企业实践基地揭牌仪式。
校企双方领导分别为学校导师代表和企业导师颁发技能导师和德育导师聘书。学徒代表为导师敬茶行拜师礼，以表达对导师的敬意和感激之情。
导师代表董昶表示，拜师仪式是技艺的传承，更是行业未来的托付，要求同学们一要归零心态，扎根一线；二要刻度精神，分毫必争；三要破界思维，接棒未来。
企业产品技术研发事业部杨尚霏经理表示，现代学徒制是技能传承的纽带，更是产教融合的桥梁。企业的责任，是搭建成长的平台，更是点亮职业的灯塔。他希望同学们能以“空杯心态”迎接挑战，以“工匠精神”雕琢技艺，以“主人翁意识”融入团队。他强调，企业会继续加大投入，建立“企业课堂”，完善双导师机制，探索“职业规划”的创新模式，为现代学徒铺设更清晰的职业发展通道。
校务委员刘磊表示，企业导师是职业教育的宝贵资源，更是学生成长的引路人。并提出三点希望，一是导师们倾囊相授，做学生的筑梦人；二是同学们珍惜机遇，做勤学苦练的追梦人；三是校企携手做产教融合的“践行者”。
活动中，校企双方领导为专业教师企业实践基地揭牌，机电专业教师将根据挂职锻炼实施方案要求，借助实践基地平台，做好人员统筹，规范到时间、规定好内容的开展好企业实践工作。
最后，参会人员共同参观了企业文化展厅，并参观了实习生操作车间，看望实习学生。
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