青岛高新职业学校2023年美育工作评价报告

[bookmark: _GoBack]美育是审美教育，更是情操教育和心灵教育，对于立德树人具有不可替代的作用。习近平总书记强调，要全面加强和改进学校美育，坚持以美育人、以文化人，提高学生审美和人文素养。学校积极贯彻落实这一重要要求，紧紧抓住“课程、文化、活动、协同”四大关键渠道，加强保障力度，不断改进学校美育工作。现从四个方面进行汇报：
一、明晰思想、强化组织
1. 明晰指导思想。学校在“全人幸福教育”办学理念指导下，推进以“自信、选择、专注、成功”为特质的“唤醒生长”德育品牌建设，以提高学生审美和人文素养为目标之一，把美育纳入学校人才培养全过程，贯穿学校教育实践各环节，从开齐开足上好美育课入手，逐步构建以学生发展为中心的教学模式，以数字化积极推进美育评价改革，力争形成充满活力、多方协作、开放高效的学校美育新格局。
2.强化组织领导。学校成立以校长书记为组长的艺术工作领导小组，成立艺术教学工作组和艺术活动工作组，分别由分管教学副校长和分管德育副校长担任，从机制上保证，美育纳入学校教育教学的顶层设计。制定《青岛高新职业学校落实<青岛市促进中小学生全面发展“十个一”项目行动计划>实施方案》，成立“十个一”专项工作组，分校级处室个人三级推进进。
二、畅通渠道、提升成效
1.课程主渠道坚实
高一、高二开足开齐《音乐鉴赏与实践》《美术鉴赏与实践》72学时必修课，在保障必修课前提下，开设《合唱》《书法》和《礼仪》等校本选修课。
落实我校《促进中小学生全面发展“十个一”项目行动计划》，语文教研室充分发挥课堂主渠道作用，积极开展课前演讲、诵读指导、整本书阅读指导、写好日记等教学活动。音乐课坚持“2+3”目标导向，即每位学生必须学会国歌、校歌，另外自选3首歌曲并会演唱，以此培养学生的合唱才能。
2.文化浸润效能显著
学校以“和合文化”为轴心，以“中国精神”为引领，构建“精神、制度、行为、环境、职业”五维融合的“高新浸润“文化体系，实现校园文化生态化、学生学习自主化、身体健康意识化、读书成长习惯化，以高品质校园文化环境助力全环境立德树人。
（1）凝练精神文化。 
（2）规范制度文化。
（3）精致行为文化。
（4）升级环境文化。重
（5）开发职业文化。
3.活动阵地丰富
（1）筑牢校园活动主阵地。学校成立60多个社团，其中艺术社团10个，每周二下午两节课后为固定社团活动时间。先后组织举办了学校第二十一届校园艺术节，面向全体学生开展合唱比赛，器乐比赛，舞蹈比赛，环保创意手工设计大赛，十佳歌手比赛，书法、绘画比赛，校园摄影大赛，微视频制作大赛，中华经典诗词诵唱比赛等艺术活动比赛。
（2）拓展校外实践阵地。学校结合市教育局“社会课堂”，积极将优质艺术活动类资源推介给学生与家长，以班级为单位开展了青岛高新职业学校（青岛市理工高级中学）“红色印记”研学与志愿服务活动，并分层分类先后组织学生前往铭史堂工匠艺术博物馆等校外场所开展美育实践。
5.美育成效突出。
学校美育坚持面向人人，形成了“班班有活动、人人都参与”的良好艺术氛围。
2023年参加青岛市第三十三届中小学艺术节班级合唱获二等奖。 2023年校合唱团参加青岛市第三十三届中小学艺术节合唱展演获二等奖。2023年学生参加青岛市第三十三届中小学艺术节班级舞蹈比赛获三等奖。
三、存在问题与困难
1.学校现有6名专职艺术教师、3名兼职艺术教师，承担校内53个班的艺术教育及相关专业课教学工作，人员严重不足。
2.由于校内建筑面积不足，开展美育及“十个一”活动场所受限。
3.职业学校学生艺术素养基础较差，学习习惯、学习积极性均有待提升，导致特色活动开展难度较大。
四、发展方向
1.筹建艺教融合联盟，推进艺教融合，一定程度上破解课程资源、实践场所、优质师资等问题，为学生的成长成才搭建艺术素养提升平台。
2.争创美育特色学校(社团)。
3.艺术教学工作方面
（1）树立学科融合理念。
（2）科学定位课程目标。
（3）完善美育课程设置。
（4）“引育结合”加强师资建设。
